
 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 
ท่ี 
 

ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนนุ 

1 ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน  าและ
โครงสร้างพื นฐาน 

การเศรษฐกิจ 1.1 แผนงาน
การเกษตร 

กองช่าง  

บริการชุมชนและสังคม 1.2 แผนงานเคหะ
และชุมชน 

กองช่าง 

2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสร้าง
ความเข้มแข็งภาคการเกษตร 

การเศรษฐกิจ 2.1 แผนงาน
การเกษตร 

ส านักงานปลัด 

3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต และส่งเสริม
ความม่ันคงของคนและ
ชุมชน 

บริหารงานท่ัวไป 3.1 บริหารงาน
ท่ัวไป 

ส านักงานปลัด 

บริหารงานท่ัวไป 3.2 การรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักงานปลัด 

บริการชุมชนและสังคม 3.3 สังคมสงเคราะห์ สวัสดิการสังคม 
บริการชุมชนและสังคม 3.4 สร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 
สวัสดิการสังคม 

งบกลาง 3.5 งบกลาง สวัสดิการสังคม 

4 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
และกีฬานันทนาการ 

บริการชุมชนและสังคม 4.1 การศึกษา กองการศึกษาฯ 

บริการชุมชนและสังคม 4.2 การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 

5 ยุทธศาสตร์ด้านการ
สาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม 5.1 สาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ 

บริการชุมชนและสังคม 5.2 เคหะและชุมชน กองสาธารณสุขฯ,
กองช่าง 

6 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
บุคลากรภาครัฐ การบริหาร
จัดการที่ดี และพัฒนาด้าน
การเมืองการปกครองของคน
ในชุมชน 

บริหารงานท่ัวไป 6.1 บริหารงาน
ท่ัวไป 

ส านักงานปลัด 
 

บริหารงานท่ัวไป 6.2 การรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักงานปลัด 

บริการชุมชนและสังคม 6.3 เคหะและชุมชน กองช่าง 
งบกลาง 6.4 งบกลาง ทุกส านัก/กอง 

รวม 6 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 10 แผนงาน 6 ส านัก/กอง 
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