
 

 

 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลบึงกระจับ 
ที่     55    /2566 

เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมองคการบริหารสวนตําบลบึงกระจับ 
................................................. 

  ดวยองคการบริหารสวนตําบลบึงกระจับกําหนดใหมีการบังคับใชประมวลจริยธรรมของ
ผูบริหาร ขาราชการ พนักงานจาง เพื่อใชเปนแนวทางในการกํากับการประพฤติปฏิบัติตนของเจาหนาที่ใหเปนไป
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ทั้งนี้ เพื่อเจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลบึงกระจับเกิดความเขาใจ และ
สามารถปฏิบัติตนไดถูกตองตามมาตรฐานทางจริยธรรมหรือประมวลจริยธรรมจึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรม
ดังนี้ 

๑. นายกองคการบริหารสวนตําบลบึงกระจับ ประธานกรรมการ 

๒. รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลบึงกระจับ กรรมการ 

๓. ผูอํานวยการกองคลัง    กรรมการ 

๔. หัวหนาสํานักปลัด อบต.   กรรมการและเลขานุการ 

1. ใหคณะกรรมการจริยธรรมขององคการบริหารสวนตําบลบึงกระจับมีหนาที่ดังนี้ 
  1.1 ควบคุม กํากับ และสงเสริมในการบังคับใชประมวลจริยธรรมในหนวยงาน 
  1.2สอดสองดูแลใหเจาหนาที่ในหนวยงานปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมในกรณีที่

มีขอสงสัยหรือขอรองเรียนวามีการฝาฝนจริยธรรม จะตองดําเนินการไตสวนขอเท็จจริงและมีคําวินิจฉัยโดยเร็ว 
   1.3 สงเสริมใหเจาหนาที่ในหนวยงานในทุกระดับตระหนักรูในพฤติกรรมหรือประเด็น
ลอแหลมตาง ๆ รวมทั้งการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตัวและสวนรวม ที่อาจนํามาซึ่งการเสื่อมเสียชื่อเสียง 
หรือพฤติกรรมในการฝาฝนจริยธรรม 

 1.4 ใหคําปรึกษาแนะนําเกี่ยวกับปญหาดานจริยธรรมหรือพฤติกรรมลอแหลมตอการฝา
ฝนจริยธรรม  

 1.5 ดําเนินการอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
2. ชองทางการติดตอสอบถาม/ขอคําแนะนํา 
 หมายเลขโทรศัพท  056-020326 
 
ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   สั่ง   ณ  วันที่.20.เดือน  กุมภาพันธ .พ.ศ.2566 

   
 นายสมัย  ศรสุรินทร 

        นายกงองคการบริหารสวนตําบลบึงกระจับ 



 


